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Avec nos projets Faulquemont, ville accueillante,  
est engagée sur une belle dynamique d’avenir.  

AGIR POUR L’INTÉRÊT COLLECTIF 
ET L’AVENIR DE FAULQUEMONT

Avec l’équipe

BRUNO BIANCHIN
Retrouvez les ambitions et les actions 
de notre liste SANS ÉTIQUETTE 
sur notre site internet www.pour-faulquemont.fr

Avec l’équipe

BRUNO 
BIANCHIN

É L E C T I O N S  M U N I C I P A L E S  -  V I L L E  D E  F A U L Q U E M O N T  -  1 5  E T  2 2  M A R S  2 0 2 0

EXPÉRIENCE & RENOUVEAU
pour agir à vos côtés
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À votre écoute et à vos côtés sur le terrain

L’équipe, sans étiquette, menée par Bruno Bianchin composée de  
29 personnes titulaires et de 2 candidats supplémentaires, représentatifs 
du tissu socio-économique et des différents  quartiers de Faulquemont et 
Chémery, 50 ans de moyenne d’âge, affiche sa volonté de continuer d’agir 
pour l’intérêt collectif et l’avenir de notre ville.

• �Maintenir le maximum de services de proximité, gare, 
perception, écoles, poste et favoriser l’installation d’une 
Maison France Services,

• �Continuer à agir avec le Duf pour le développement 
économique et la création d’emplois sur notre territoire,

• �Développer les conditions favorables nécessaires à 
l’attractivité de notre ville, attirer des commerces et des 
entreprises de proximité et faire de notre ville un centre -bourg 
accueillant et d’avenir,

• �Accompagner le dynamique tissu associatif local en 
réhabilitant les installations sportives, en encourageant ses 
initiatives et bien entendu en continuant à rencontrer leurs 
adhérents de manière régulière,

• �Stimuler et promouvoir l’offre culturelle : école de musique 
en projet avec la MAI de Nancy, le DUF et la municipalité et 
étude de la valorisation des bâtiments du Herrenwald et de la 
Synagogue,

• �Être à l’écoute de notre jeunesse, de leurs familles et de leurs 
enseignants, promouvoir des projets concrets en faveur de 
l’enfance et de l’adolescence. Mise en place d’une restauration 
scolaire et, en collaboration avec l’ASBH, organisation d’un 
accueil périscolaire, mercredi compris, et ce à compter de la 
rentrée de septembre 2020,

• �Développer une ville plus solidaire grâce à la création d’un 
ensemble résidentiel sénior complet et innovant à l’arrière 
de la rue de Pont-à-Mousson, en liaison sécurisée avec le 
centre-ville. Par la construction en collaboration avec le DUF 
d’un Foyer d’hébergement destiné aux travailleurs handicapés 

de l’ESAT. Un centre de santé polyvalent privé complétera 
l’offre de soins de notre ville et du territoire,

• �Préserver notre environnement par la poursuite des travaux 
des berges de Nied, par la réhabilitation des parcs du plan 
d’eau, de la Clairière et du plan d’eau de Chémery, par le 
reboisement des parcelles de la cité minière. Conformément 
à la charte signée avec le GECNAL nous prendrons en 
compte l’environnement dans chacune de nos décisions et 
associerons les citoyens,

• �Faciliter l’implantation de nouveaux projets dans la 
continuité de la politique de l’habitat menée jusqu’à 
présent : lotissement de 5 parcelles route de Strasbourg, 
17 logements et 1 pôle pluriprofessionnel en lieu et place du 
bâtiment LOEB, nouveau lotissement à l’arrière de la rue de  
Pont-à-Mousson et bien entendu achèvement des projets en 
cours : lotissement du Long Pré, bâtiments Néolia rue de la 
Piscine et viabilisation de parcelles à Chémery,

• �Veiller en relation avec la Gendarmerie à la sécurité de nos 
concitoyens et réaliser dans les endroits sensibles, selon 
un programme pluriannuel, des travaux de voiries, trottoirs 
éclairage,

• �Rénover les bâtiments publics selon un calendrier prioritaire : 
Ecoles, Hôtel de ville, mairie annexe de Chémery, équipements 
sportifs …

• �Maitriser la fiscalité grâce à des efforts soutenus en 
matière de fonctionnement, une priorisation des dépenses 
d’investissement et la recherche active de subventionnement.

Nos engagements :



22 - Sonia BASBAGILL-DIOUF
Agricultrice

20 - Cassandra RIBU
Entrepreneur

21 - Hervé BOULLEE
Technicien au Bureau de 

Recherches Géologiques et 
Minières 

24 - Emilie NAVEL
Auto-entrepreneur  

Photographe-Graphiste

19 - Dominique RIOTTE
Retraité

26 - Anne-Marie IACOVELLA
Employée de commerce 

Conseillère sortante

23 - Sandy-Rémy PASKIEWICZ
Doctorant en littérature

Enseignant

25 - Fabien ALBERT
Responsable projets 

informatiques

13 - Jean-Luc DUPONT CC
Capitaine des Pompiers retraité

29 - Lilian MARION
Fonctionnaire territorial

Conseiller sortant

31 - Claude TOPIC
Chef de Poste

12 - Eliane LECLERE
Retraitée

Adjointe sortante

14 - Stéphanie BOUL CC
Chargée de clientèle

28 - Naima ZAID
Commerçante

30 - Geneviève TERRANA
Commerçante

Conseillère  sortante 

17- Félix PEZZA
Retraité de la Pétrochimie
Conseiller délégué sortant

18 - Sophie ROLLIN
Associée d’un cabinet de 

recrutement

27 - Matthieu BERTOZZO
Doctorant en droit public 
Chargé d’enseignement

16 - Valérie STAUB CC
Assistante dentaire

7 - Stéphane CHAPPELLIER
Chef d’équipe Sanef

2 - Béatrice KEMPENICH CC
Attachée Territoriale

8 - Violette COMBAS CC
Aide-soignante

3 - Alain KOPPERS CC
Retraité des HBL

Conseiller délégué sortant

9 - Alain LABRE CC
Retraité, Cadre Dirigeant

4 - Charlotte LOUIS CC
Retraitée Fonction Publique

Adjointe sortante

10 - Isabelle BUGOT CC
Agent d’accueil

Conseillère sortante 

5 - Pierre BLANCHARD CC
Cadre territorial en retraite

Adjoint sortant

11 - Marcel MILAZZO
Retraité

Adjoint sortant

6 - Evelyne SPANNAGEL
Professeur des écoles

1 - Bruno BIANCHIN CC
Retraité du BTP
Maire sortant

15 - Serge PIERSON CC
Directeur d’Etablissement  
d’enseignement Artistique

Une équipe qui agit pour l’intérêt collectif
et l’avenir de Faulquemont

CC   Candidats 
au Conseil 
Communautaire 
du DUF
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Votez et faites voter la
Liste

 06 47 76 99 36     energie-collective@pour-faulquemont.fr      www.facebook.com/energie.collective.faulquemont


